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Uprovljonje sporlskim objeklimo

Zaqreb,23.09.2016.
Ur.broj: l- 3911i16

Temeljem ebnka 27. Pravilnika o organizaciji i sistematizacUi radnih mjesta ustanove
Upravljanje sportskim objektima i6lanka 30. Statuta, ravnatelj Ustanove donosi sljede6u

ODLUKU

2. Radniku ce de i iskoriStenost satnice rama vnih ba Grada
reba, sao ekata odnosno o mzact kih ni od strane radnika

zaduienih za pra6enje navedene satnice edinim o ima odnosno otgantzacl m
rntcama, a pravovremeno dostavljani na pregledan i iskoristiv na6in (excel tablica\3ovornt rukovoditelj i Sektora odnosno rukovod OSlovnih jedinica.

Radnik se obvezuje ravnatelju Ustanove dostavljati
- tjedni plan rada ito svakog petka za idu6i tjedan;
- kontinuirano (odmah po saznanju) utvrdene slobodne sate za komercualnu upotrebu;
- jednom mjesedno analizu iskoristivosti satnice sa prijedlozima poboljSanja, a sve to prema
pravovremeno zaprimljenim i prikupljenim podacima od radnika zadu2enih za pra6enje
navedene satnice po pojedinim objektima odnosno organizacijskim jedinicama.

4. Radnik 6e poslove i radne zadatke svog radnog mjesta iz organizacijskog ustroja ured
ravnatelja obavljati u K.G. Dra2en Petrovi6 na prvom katu, prva soba desno (br.1), a koji
se nalazi u sastavu P.J. Dvorane, gdje se radnik duzan preseliti u roku od tri radna dana od
dana primitka ove odluke iupisivati se u potpisnu listu dolazaka iodlazaka sa posla, u uredu
ravnatelja koja se nalazi u navedenom objektu.
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1. Zaduzule se radnik lvan BoZek, zaposlen na radnom mjestu Struini suradnik za
projekte, (dalje: radnik) da uz poslove iz svog radnog mjesta vodi projekt iskori5tenosti
satnice utvralene prema Programu javnih potreba u sportu Grada Zagrcba koji se provodi
na objektima Ustanove, a koji poslovi obuhvadaju:

- utvrdenje maksimalnog broja sati koriStenja po pojedinom objektu;
- utvrdenje protokola za kontinuirano pracenje Programa;
- redovno i aZurno utvrdenje slobodnih sati za potrebe komercijalnog kori5tenja te
prikupljanje podataka o iskori5tenosti na pregledan i upotrebljiv nadin;
- sastavlianie izvie5taia i davanie priiedloga ravnatelju za poboliSanje.



5. Odobrenje za napuStanje radnog mjesta u svrhu obavljanja posla tzvan ureda
Radniku potpisuje ravnatelj Ustanove.

6. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja iprimjenjuje se do opoziva.
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Dostaviti

- radniku
- svim Rukovoditeljima
- dosje radnika
- arhiva
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